ZASADY MONITOROWANIA POSTEPOW UCZNIOW
W PRACY ZDALNEJ
W SZKOLE PODSTAWOWEJ W KAMIENIU

Podstawa prawna:

Rozporzgdzenie MEN z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia
Sfunkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID 19 na
podstawie art. 30c ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —Prawo Oswiatowe (Dz.U. Poz.493) z pézniejszymi zmianami.

POSTANOWIENIA OGOLNE
1. W trakcie nauczania zdalnego obowiazuja nastepujace zasady realizacji zadan:

a ) realizacja tresci z podstawy programowe;j;

b) rownomierne obcigzenie ucznidéw w poszczegdlnych dniach tygodnia;

C) zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

d) uwzglednianie mozliwosci psychofizycznych uczniow;

e) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.
2. Zajecia realizowane w ramach podstawy programowej: muzyka, plastyka, technika,
wychowanie fizyczne podlegaja ograniczeniom z racji specyfiki tych przedmiotéw. Nauczanie
tych przedmiotéw bedzie realizowane na podstawie zmodyfikowanych tresci umozliwiajacych
nauczanie zdalne.

MONITOROWANIE | OCENIANIE POSTEPOW UCZNIOW KLAS I - VI,

1. Monitorowanie i ocenianie postepow uczniow odbywa si¢ systematycznie

2. Ocenie podlegaja wiadomosci i umiejetnosci uczniow.

3. W przypadku przedmiotéw: muzyka, plastyka, technika, wychowanie fizyczne ocenie podlega
zaangazowanie, systematyczno$¢ i gotowos¢ do podejmowania zadan.

SPOSOBY WERYFIKOWANIA WIEDZY I UMIEJETNOSCI ORAZ FORMY
OCENIANIA UCZNIOW KLAS I-VI PODCZAS NAUCZANIA ZDALNEGO.

1. Wprowadza si¢ ocenianie pracy zdalnej uczniow w postaci:
a) zdalnych sprawdzianow;
b) kart pracy, zadan w ¢wiczeniach, zapisow w zeszytach przedmiotowych;
C) testow on-line;
d) wypowiedzi pisemnych;
e) plikow tekstowych;
f) prac wykonanych przez uczniow;
g) plikéw —wideo, audio-video, w tym prezentacji multimedialnych



2. Sprawdziany sg zapowiadane i wpisywane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem. W
ciggu tygodnia dopuszczalne sg 2 sprawdziany (w jednym dniu tylko jeden)

3. W przypadku probleméw zwigzanych z dostgpem do Internetu, komputera, uczen moze mieé
wydhtuzony czas na wykonanie zadania po ustaleniu tego z nauczycielem.

4. Podczas oceniania respektowane beda zalecenia, orzeczenia, opinie Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej.

INFORMOWANIE UCZNIOW I RODZICOW O POSTEPACH W NAUCE I
UZYSKANYCH OCENACH PODCZAS NAUCZANIA ZDALNEGO

1. Informacji udziela si¢ poprzez dziennik elektroniczny Vulcan, konsultacje telefoniczne ucznia
i rodzica z nauczyciel.
2. W czasie nauczania zdalnego nie dokonuje si¢ czastkowej oceny zachowania.
3. Roczna ocena zachowania wystawiona bedzie na podstawie:

a) oceny udzialu, zaangazowania, systematycznos$ci, aktywnosci i wlasciwych postaw
podczas nauczania zdalnego;

¢) aktywnosci i kultury zachowania podczas korzystania z komunikatoréw i lekcji on-line.
4. Nauczyciele zobowigzani sg do biezacej informacji na temat zachowania ucznidéw wpisem w
dzienniku elektronicznym.

ZBIERANIE INFORMACJI I OCENA SYTUACJI WYCHOWAWCZEJ UCZNIOW
W CZASIE KSZTALCENIA NA ODLEGLSC.

Wychowawca klasy:

1. W porozumieniu z rodzicami ustala mozliwe formy pracy zdalnej lub w inny sposéb z
kazdym uczniem — informacje te przekazuje wszystkim nauczycielom prowadzacym zajecia
w danej klasie.

2. Reaguje na biezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztalceniem zdalnym, ktore zglaszajg
jego uczniowie lub rodzice.

3. Wskazuje sposob kontaktu ze swoimi wychowankami i warunki w jakich uczniowie i rodzice
moga korzysta¢ ze zdalnych konsultacji z wychowawca klasy.

4. W ramach zaje¢ z wychowawca zapoznaje si¢ z problemami z jakimi borykaja si¢ uczniowie,
wspiera ich, pomaga w rozwigzywaniu probleméw, otacza swoich wychowankow opiekg i
zainteresowaniem, motywuje do pracy, w razie potrzeby kieruje ucznidéw do pedagoga
szkolnego pracujacego on-line.

5. Koordynuje wraz z pedagogiem szkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczng w swojej
klasie.



Nauczyciele

10.

11.

12.

Podstawowy kontakt Nauczyciel — Uczen — Rodzic odbywa si¢ poprzez e-dziennik
VULCAN, na ktorym pojawiaja si¢ biezace komunikaty oraz wszelkie zmiany ustalonych
form pracy zdalnej.

Nauczyciel korzysta z bezptatnych aplikacji oraz ustalonych zrédet komunikacji.
Zaproponowane zadania nie moga powodowaé koniecznosci zakupu dodatkowych
materiatow, srodkow dydaktycznych itp.

Nauczyciel udostepnia materiaty w dni robocze od poniedziatku do piatku, w godzinach
pracy szkoty 8:00 — 15:00, zgodnie z planem zaje¢ umieszczonym w dzienniku
elektronicznym.

Nauczyciel obecnos¢ Ucznia sprawdza na podstawie logowania do dziennika elektronicznego
lub obecnosci podczas lekcji on-line, pobieranie materialdw i odsytanie prac domowych oraz
praca i odpowiedzi ustne podczas lekcji on-line sg podstawa do klasyfikowania i wystawienia
ocen. Nieodebranie przez ucznia wiadomosci od nauczyciela w dniu prowadzenia zaje¢ do
godz. 19.00 oznacza niecobecno$¢ ucznia na zajeciach co nauczyciel odnotowuje w e-
dzienniku.

Nauczyciel okresla w jakich godzinach i jakiej formie jest dostepny dla swoich uczniow
(tabelka z harmonogramem znajduje si¢ na stronie internetowej szkoty);

Praca on-line uczen — nauczyciel odbywa si¢ wedlug wczesniej ustalonego harmonogramu i
poinformowaniu uczniéw o terminie i godzinie lekcji, najlepiej w czasie rzeczywistym (czyli
w tym czasie, w ktorym klasa ma ustalong lekcje w planie).

Jezeli uczen nie moze uczestniczy¢ w lekcji, nauczyciel ma obowiazek przestania dla ucznia
materialy do pracy.

Nauczyciel jest zobowigzany do urozmaicenia metod, np.: praca online, praca pisemna, praca
z podrecznikiem itp.

Ocenianie pracy i aktywnosci uczniow odbywa si¢ gldwnie w formie informacji zwrotnej,
szczegolnie o poprawnosci wykonanej pracy.

Zadana praca domowa nie powinna by¢ ,,z dnia na dzien” i nie wcze$niej niz przed terminem
nastepnych zajec. Powinien by¢ okreslony termin oraz forma przekazu pracy do sprawdzenia.
Odestanie pracy domowej przez ucznia w okreslonym terminie jest obowigzkowe (nauczyciel
jest zobowiagzany do ustalenia przyczyny nie odestania pracy przez ucznia —kontakt z
rodzicami-kazdy przypadek nalezy traktowac¢ indywidualnie).

Organizacja nauczania zdalnego nie powinna narusza¢ zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

Uczniowie

1. Uczen Samodzielnie (np. przez e-dziennik) lub z pomoca rodzicow nawigzujg kontakt z

wychowawcg 1 nauczycielami.



2. Podstawowy kontakt Nauczyciel — Uczen — Rodzic odbywa si¢ poprzez e-dziennik, na ktorym
pojawiajg si¢ biezgce komunikaty oraz wszelkie zmiany ustalonych form pracy zdalnej,
telefonicznie lub drogg e- mailowa.

3. Nauczyciel korzysta z bezptatnych aplikacji oraz ustalonych zrodet komunikacji

4. Uczniowie w zaleznosci od wieku i stopnia samodzielnosci w korzystaniu z narzedzi do
kontaktu zdalnego — organizujg nauk¢ wiasng w domu.

5. Uczen zobowigzany jest do codziennego odbierania informacji przekazywanych w dzienniku
elektronicznym. Nieodebranie przez ucznia materialdéw od nauczyciela w dniu prowadzenia zajeé
do godziny 19 oznacza nieobecno$¢ ucznia na zajeciach, co zostaje odnotowane przez
nauczyciela.

6. Wszelkie watpliwosci co do formy, trybu czy treSci nauczania uczniowie na biezaco zglaszaja
nauczycielom lub wychowawcy (samodzielnie lub proszac o posrednictwo rodzicow).

7. Uczen stara si¢ pracowaé, na udostgpnionych materiatach zgodnie, z tygodniowym planem
zaje¢, najlepiej w czasie rzeczywistym ( czyli w tym czasie, w ktorym ma lekcje w planie), a
jezeli nie ma takiej mozliwosci, to w dowolnym dla siebie czasie.

8. Uczen ma obowigzek systematycznej pracy w ramach zdalnego nauczania, jednakze czasu
spedzonego przy komputerze nie nalezy niepotrzebnie przedtuzaé. Przerwy, nawet krotkie sa
obowigzkowe.

9. Odestanie pracy domowej przez ucznia w okreslonym terminie jest obowigzkowe.

10. Praca on-line uczen — nauczyciel odbywa si¢ po wczesniejszym poinformowaniu ucznia przez
nauczyciela o terminie i godzinie lekcji.

11. Jezeli uczen nie moze z niezaleznych od siebie przyczyn uczestniczy¢ w lekcji on-line, ma
obowigzek poinformowaé nauczyciela o tym fakcie. W takim przypadku otrzymuje od
nauczyciela materiaty do pracy.

12. Nalezy przestrzegac¢ zasad bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

13. Nalezy pamigtac o etykiecie jezykowej i kulturze w komunikacji z nauczycielami (zwroty
grzecznosciowe mile widziane!).

Rodzice

1. Rodzice/opiekunowie prawni powinni zacheca¢ dzieci do samodzielnej pracy.

2. Rodzice powinni zapozna¢ si¢ z zasadami trybu pracy szkoly w okresie czasowego
ograniczenia jej funkcjonowania i z zasadami organizacji nauczania zdalnego.

3. Rodzice majg obowigzek by¢ w kontakcie z wychowawcg i nauczycielami: udostepni¢ swoj
numer telefonu, adres e-mailowy, korzysta¢ regularnie z dziennika elektronicznego, sprawdzac
strong¢ internetowg szkoty, zapoznawac si¢ na biezaco z zamieszczonymi informacjami.

4. Rodzice zgtaszaja wychowawcy, nauczycielowi lub dyrektorowi szkoly uwagi dotyczace
organizacji i realizacji zaj¢¢ edukacyjnych prowadzonych w formie zdalne;.

5. Rodzice w miarg mozliwosci wspierajg (ale nie wyreczajg) dzieci w wykonywaniu zadanych
prac.



